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SERVICIO:  CONTROL INTERNO                              AÑO: 2022              

                            
Objetivo: Diseñar el cronograma de Auditorías Internas para el año 2022     Alcance: Aplica a todos los servicios, Procesos, Procedimientos, que hacen parte del Programa de Auditoria.  
                            

No. 
Aud. 

Proceso 
Procedimiento para 

auditar  
Auditores 

MES 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

0 
Direccionamiento 
Estratégico Planeación Auditorias 

Comité Coordinador de Control 
Interno X                        

1 

Gestión 
Asistencial 
 

Seguimiento al plan de 
mejora del servicio de 
Odontología  

Asesora de Control Interno – 
Auxiliar Administrativo  

  X                      

2 

Coordinación 
Médica  
 

Inventarios servicios 
farmacéutico  
 

Asesora de Control Interno – 
Auxiliar Administrativo  

   X                     

3 

Coordinación 
Médica  
 

Seguimientos a 
Inventarios servicio 
farmacéutico  

Asesora de Control Interno – 
Auxiliar Administrativo 

        X      X      X    

4 

Gestión 
Financiera y 
Físicos  
 
 

 
Proceso de Facturación 

 
 

Asesora de Control Interno – 
Auxiliar Administrativo, 
Profesionales Universitarios   de 
Cartera y Auditoria Cuentas  

    X                    

5 

Gestión 
Financiera y 
Físicos  
 

Seguimiento Proceso de 
Facturación y radicación 
de facturas 

 

Asesora de Control Interno -Auxiliar 
Administrativo  

  X    X  X  X  X  X  X  X  X  X  

6 

 
Gestión 
Contractual 

Contratación de la 
vigencia  

Asesora de Control Interno – 
Auxiliar Administrativo  

      X                  

7 
Gestión de 
Talento Humano  

Proceso liquidación de 
Nomina  

Asesora de Control Interno – 
Auxiliar Administrativo          X                

8 

Gestión de 
Talento Humano 
 

Gestión de Talento 
Humano Plan de Gestión 
Integral de Residuos 
Hospitalarios “PGIRASA” 

Asesora de Control Interno – 
Auxiliar Administrativo  

              X          

9 
Gestión de 
Talento Humano Seguimiento a la Cocina  

Asesora de Control Interno – 
Auxiliar Administrativo – 
Enfermeras de Calidad                    X      

 

 
 
 
 
Auditora Líder  
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
        

Fecha 
Aprobación:27/01/2022  
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